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LE PRESIDENT DU FASO,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES,

la Constitution ; \H‘ %\g ’VUD Oﬁa %j

omination du Premier
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=

le décret n°2016= OOI/PRES du 6 janvier 2016 portan :
Ministre ;-

=

VU e décret n°2017-0075/PRES/PM du 20 femer 3017 7 pdfant remaniery
gouvemement o

a thDS

VU  lalot: n°006 2003/AN du 24 janvier 2003 relative aux " ' %HCZZ son

modificatif ; . iy

VU e décret n° 20 16-006/PRES/PM/SGG-
des membres du Gouvernement ;

- VU -- da-loi»n®063-2015/ENT-du 15 septembre 2015 portant statut du personnel du
cadre paramiilitaire des Faux et Foréts; ..o S

VU le déeretn®2016- 383{PRES/PM/MEEVCC du 20 mai 2016 portant organisation
du Ministére de I’Environnement, de I’Economie Verte et du Changement

- Cl].mathue_,_____ ........ o *___ . _ i

Sur rapport du Ministre de la Fonction Publique, du Travali et de la
Protection Sociale ; :

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 01 mars 2017 ;

‘DECRETE

CHAPITRE I : DES DISPOSIT JONS GENERALES

Article 1 : Le présent décret fixe les modalités de re;ifef_sement_ du personnel du cadre
paramilitaire des Eaux et Foréts dans la loi n°063-2015/CNT du 15
septembre 2015 portant statut du personnel du cadre paramilitaire des

Eaux et Foréts.




Article 21 Le personnel fonctionnaire du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts en
activité, en détachement, sous les drapeaux ou en disponibilite est, pour
compter du ler janvier 2016, sur la base de sa dernicre situation

administrative régularisée et harmonisée avec celle du contractuel sous la

loi N°013/98/AN du 28 avril 1998 portant régime juridique applicable aux
emplois et aux agents de la fonction publique et son modificatif la loi
N°019-2005/AN du 18 mai 2005, reversé dans le nouvel échelonnement
indiciaire dans le grade de son corps, a I'indice égal ou immediatement
supérieur a celul atteint apres harmonisation. ‘

Article 3: Le personnel contractuel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts en
activité, en détachement, sous les drapeaux ou en suspension de contrat
est, pour compter du ler janvier 2016, sur la base de sa derniere situation
administrative régularisée et harmonisée avec celle du fonctionnaire sous
la loi N°013/98/AN du 28 avril 1998 portant régime juridique applicable
aux emplois et aux agents de la fonction publique et son modificatif la loi
N°019-2005/AN du 18 mai 2005, reversé dans le nouvel échelonnement
indiciaire dans le grade de son corps, a I'indice égal ou immédiatement
supérieur a celui atteint apres harmonisation.

Article 4 : Le reversement du personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts se
fait avec conservation d’ancienneté. L’ancienneté conservee apres le
reversement est prise en compte pour le prochain avancement d’échelon
et de grade.

Toutefois, le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts ayant
atteint le dernier échelon de la 3% classe pour le fonctionnaire et le 16
échelon pour le contractuel dans son ancienne situation administrative, est
reversé sans conservation d’anciennete.

~Article 5 :- Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts en stage probatoire
est reversé dans le grade d’aspirant de son corps avec conservation de
I’ancienneté acquise au titre dudit stage. Cette ancienneté acquise est prise
en compte pour sa titularisation au premier échelon du deuxieme grade de
T bk g gt

_CHAPITRE II : DES DISPOSITIONS SPECIFIQUES APPIICABLES A
CHAQUE CATEGORIE DU CADRE PARAMILITAIRE DES
EAUX ET FORETS

Avticle 6 :  I.e personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie A, échelle 1 ou 1°¢ catégorie, échelle A estreversé
dans la catégorie I, échelle A, conformément au tableau suivant :




s

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:

INSPECTEURS CATEGORIE A ECHELLE 1 OU lére CATEGORIE ECHELLE A

ANCIENNE SITUATION

28/04/1998

SOUS LA LOI N°013-98/AN du

SITUATION

HARMONISEE ENTRE

FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE

REVERSEMENT DANS LA

LOI N°063-2015/CNT du
15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Catégorie A Echelle 1

lére Catégorie Echelle A

Catégorie A Echelle 1

Catégorie [ Echelle A

Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1=r: Inspecteur

1 590 i 136 245 1 638 s i 1 740

1 590 1 136 245 1 638 1 740

2 655 2 153 957 2 730 1 740

3 720 3 171 669 3 822 sl 2 832

4 785 4 189 381 4 914 3 924

5 850 5 207 093 5 1006 4 1016

— 6 915 6 224 805 lére 6 1098 5 1108
7 980 7 242 517 7 1190 1 1210

8 1045 B 260 229 8 1282 2 1312

9 [1110] 9 277 941 9 1374 | Spoepeertt [ 3 [1414

10 |1175| 10 295 653 10 1466 4 1516

11 |[1240]| 11 313 365 11 1558 5 1618

12 |1305] 12 331 077 12 1650 - 1 1730

13 [1370] 13 348 789 13 1742 | ¢ ilospecteur 775 11842

14 |1435| 14 366 501 14 1834 2 1842

1 985 8 260 229 8 1282 ) 2 1312

2 [1075] 9 277 941 9 1374 | e | 8 [1414

3 1165] 10 295 653 10 1466 4 1516

4 1255 12 331 077 12 1650 1 1730

e 5 1345 13 348 789 {Eie 13 1742 ‘ 2 1842
6 1435| 14 366 501 14 1834 e éZfEf;fm 2 1842
7 1525 15 384 213 15 1926 3 1954
8 1615| 16 401 925 16 2018 4 2066
9 1 705 17 2110 5é : Conservateur 1 2188
1 1450 15 384 213 15 1926 B TR 3 1954
2 1560 16 401 925 lére 16 2018 Général 4 2066
3éme 3 1670 17 2110 1 2188
4 1 780 55 il 2220 5€é : Conservateur o 2310

e1T

5 |1890 I 12 2322 3 | 2432

Article 7: Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie A, échelle 2 ou 1°™ catégorie, échelle B est reverse
dans la catégorie I, échelle B, conformément au tableau suivant :




TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
INSPECTEURS CATEGORIE A ECHELLE 2 OU lére CATEGORIE ECHELLE B
ANCIENNE SITUATION SITUATION i
SOUS LA LOI N°013-98 /AN du HARMONISEE ENTRE | REVERSEMENT DANS LA
28/04/1998 FONCTIONNAIRES ET LOI N°063-2015/CNT du
CONTRACTUELS 15/09/2015
FONCTIONNAIRES CONTRACTUELS
Catégorie A Echelle 2 Catégorie [ Echelle B
Catégorie A Echelle 2 lére Catégorie Echelle B
Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1er : Inspecteur
1 500 1 111 57% 1 523 Aspivait 1 660
1 500 1 111 577 1 523 1 660
2 545 2 125 524 2 595 1 660
3 590 3 139 471 3 667 48 : Tnspecteur 2 732
< 635 B 153418 4 739 3 804
5 680 5 167 365 5 811 4 876
12 6 725 6 181 312 : 6 883 S 948
ére (— lére
7 770 7 195 259 7 955 1 1030
8 815 8 209 206 8 1027 1 1030
9 860 9 223 153 9 1099 3é : Inspecteur 2 1112
10 905 10 237 100 10 1171 Principal 3 1194
11 950 11 251 047 11 1243 4 1276
12 995 12 264 994 12 1315 S 1358
13 1040 1:3 278 941 13 1387 4¢ : Inspecteur 1 1450
14 1 085 14 292 888 14 1459 Général 2 1542
1 790 8 209 206 8 1027 5. § 1 1030
¢ ! Inspecteur
2 860 9 228 153 9 1099 Principal 2 112
3 930 11 251 047 11 1243 4 1276
o8 B 1 000 13 278 941 lére 13 1387 | 1450
M5 [1070] 14 292 888 14 1459 2 |1542
6 1140 15 306 835 15 1531 ) . 2 1542
7 _|1210] 16 320 782 16 1608 | e 8 | 1554
8 1 280 17 1675 4 1726
- 1 1140 15 306 835 lére 15 1531 2 1542
12 (1298 17 1675 4 1726
2éme 9 1 350 11 1785 1 1828
3 1:320 2éeme 11 1785 . 1 1828
5S¢ @ Conservateur
3éme 4 1410 12 1867 2 1930
5 1 500 3éme 8 2029 3 2032

Article 8 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie A, échelle 3 ou 1°¢ catégorie, échelle C est reversé
dans la catégorie I, échelle C, conformément au tableau suivant :




TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
INSPECTEURS CATEGORIE A ECHELLE 3 OU lére CATEGORIE ECHELLE C

ANCIENNE SITUATION
SOUS LA LOI N°013-98/AN du
28/04/1998

SITUATION

HARMONISEE ENTRE

FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE

REVERSEMENT DANS LA
LOI N°063-2015/CNT du

15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Catégorie A Echelle 3

lére Catégorie Echelle C

Catégorie A Echelle 3

Catégorie I Echelle C

Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1 | 450 | 1 105 526 1 494 | ITimspecteur || 610
spira.nt

1 450 1 105 526 1 494 1 610

2 495 2 116 079 2 549 1 610

4 540 3 126 632 3 604 1 610

B 585 B 137 185 -+ 659 2¢ : Inspecteur 2 665

5 630 5 147 738 5 714 3 720

6 675 6 158 291 6 769 - 775

lére 7 720 7 168 844 lére 7 824 5 830
8 765 8 179 397 8 879 1 895

9 810 9 189 950 9 934 2 960

10 855 10 200 503 10 989 38 : Inspesteuit 3 1025

11 900 11 211 056 1.E 1044 Principal 4 1090

12 945 12 221 609 12 1099 5 1155

13 990 13 232 162 13 1154 5 1155

14 |1035| 14 242 715 14 1209 e 1 1230

eénéeral

1 735 8 179 397 8 879 1 895

2 790 9 189 950 9 934 e 2 960

3 |85 | 10 200 503 10 989 | Ly [ 3 [1025
4 900 11 211 056 11 1044 < 1090
2eme 5 955 13 232 162 lére 13 1154 5 1155
6 1010 14 242 175 14 1209 1 1230

7 1 065 15 253 268 15 1264 2 1305

8 1120 16 263 821 16 1319 3 1380

9 [1175 17 1374 | 4z . mspecteur 3 [1380
1 1 045 15 253 268 15 1264 Général 2 1305
2 1110 16 263 821 lere 16 1319 3 1380
3 |1175 17 1374 3 1380
ke 4 |1455
1240 1.1 1484 1 1540

2éme
1 305 12 1549 5é : Conservateur 2 1625
3 1710
Article 9 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment

classé dans la catégorie B, échelle 1 ou 2°™ catégorie, échelle A est reversé
dans la catégorie II, échelle A, conformément au tableau suivant :




TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
CONTROLEURS CATEGORIE B ECHELLE 1 OU 2éme CATEGORIE ECHELLE A

ANCIENNE SITUATION
SOUS LA LOI N°013-98 /AN du

28/04/1998

SITUATION

HARMONISEE ENTRE
FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE
REVERSEMENT DANS LA
LOI N°063-2015/CNT du

15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Categorie B Echelle 1

2éme Catégorie Echelle A

Catégorie B Echelle 1

Catégorie Il Echelle A

Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1 400 1 100 207 1 469 W 1 560
spirant

1 400 1 100 207 1 469 1 560

2 430 2 109 226 2 516 1 560

2 460 3 118 245 3 563 2& : Contréleur 2 607

4 490 4 127 264 4 610 Aout 3 654

5 520 5 136 283 5 657 4 701

6 550 6 145 302 6 704 2] 748

lere i 580 7 154 321 lere 7 751 1 805
8 610 8 163 340 8 798 1 805

9 640 9 172 359 9 845 2 862

10 670 10 181 378 10 892 3é : Controleur 3 919

11 700 11 190 397 11 939 - 976

12 730 12 199 416 12 986 5 1033

13 760 13 208 435 13 1033 5 1033
14 790 14 217 454 14 1080 4é& : Controleur 1 1100
15 820 15 226 473 15 1127 Principal 2 1167

1 585 8 163 340 8 798 1 805

2 625 9 172 359 9 845 2 862

3 665 10 181 378 10 892 3é : Contréleur a3 919

4 705 12 199 416 12 986 3] 1033

2éme S5 745 13 208 435 lére 13 1033 5 1033
6 785 14 217 454 14 1080 1 1100
7 825 16 235 492 16 1174 3 1234
8 865 17 1221 3 1234

9 205 18 1268 4¢ : Controleur 4 1301
1 805 16 235 492 16 1174 Principal 3 1234
3éme 2 855 lere ) S 1221 3 1234
3 905 18 1268 4 1301
2&me 10 945 i 1331 5 1368
4 955 2éme | 12 1388 1 1445
5o S 1 005 13 1445 5¢ : Controleur 1 1445
Major 2 1522
6 1 055 3éme 8 1525 3 1599




Article 10 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie B, échelle 2 ou 2°™ catégorie, échelle B est reversé
dans la catégorie II, échelle B, conformément au tableau suivant :

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:

CONTROLEURS CATEGORIE B ECHELLE 2 OU 2éme CATEGORIE ECHELLE B

ANCIENNE SITUATION
SOUS LA LOI N°013-98/AN du

28/04/1998

SITUATION

HARMONISEE ENTRE

FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE

REVERSEMENT DANS LA
LOI N°063-2015/CNT du

15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Catégorie B Echelle 2

2éme Catégorie Echelle B

Catégorie B Echelle 2

Catégorie [l Echelle B

Salaire de base

Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1 360 1 89 375 1 419 I ;;‘g;ﬁ“’ 1 520
1 360 1 89 375 1 419 1 520
o 390 2 96 972 2 459 1 520
3 420 3 104 569 3 499 . ) 1 520
2¢€ : Controleur
4 450 4 112 166 4 539 Adjoint 2 560
5 480 5 119 763 5 579 3 600
6 510 6 127 360 6 619 4 640
lére i 540 7 134 957 lére 7 659 5 680
8 570 8 142 554 8 699 1 730
9 600 9 150 151 9 739 2 780
10 630 10 157 748 10 779 ) ) 2 780
11 | 660 | 11 165 345 11 819 SeiEommieer: g 830
12 690 12 172 942 12 859 4 880
13 720 13 180 539 13 899 5 930
14 750 14 188 136 14 939 4é : Contréleur 1 990
15 780 15 195 733 15 979 Principal 1 990
1 | 4688 | % 134 957 7 B | Maaee T | & 68D
2 570 8 142 554 8 699 1 730
3 605 10 157 748 10 779 2 780
4 640 11 165 345 11 819 3& : Contrdleur 3 830
Sk 5 675 12 172 942 15ie 12 859 4 880
6 710 13 180 539 13 899 5 930
g 745 14 188 136 14 939 | 990
8 780 15 195 733 15 979 1 990
9 815 16 203 330 16 1019 2 1050
10 850 17 1059 3 1110
1 725 14 188 136 14 939 1 990
2 765 15 195 733 15 979 48 ;gggﬁew‘ 1 990
) 3 805 16 203 330 1ére 16 1019 2 1050
seme ™4 | 845 17 1059 3 | 1110
5 885 18 1099 3 1110
6 925 2éme | 11 1169 4 1170
5 1230
1

SR

1SOOJ




5¢ : Contréleur 2

1370 |’

Major 3

1440

Article 11 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie B, échelle 3 ou 2°™ catégorie, échelle C est reversé
dans la catégorie II, échelle C, conformément au tableau suivant :

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
CONTROLEURS CATEGORIE B ECHELLE 3 OU 2éme CATEGORIE ECHELLE C

ANCIENNE SITUATION
SOUS LA LOI N°013-98/AN du
28/04/1998

SITUATION

HARMONISEE ENTRE

FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE

REVERSEMENT DANS LA
LOI N°063-2015/CNT du

15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Catégorie B Echelle 3

2éme Catégorie Echelle C

Catégorie B Echelle 3

Categorie I Echelle C

Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1 340 1 84 511 1 396 e 1 500
spirant
1 340 1 84 511 1 396 1 500
2 365 2 90 427 2 427 1 500
3 390 3 96 343 3 458 1 500
4 415 4 102 259 4 489 2¢& : Contréleur 1 500
5 440 5 108 175 5 520 Aol 2 531
6 465 6 114 091 6 551 3 562
e 7 490 7 120 007 B i 582 B 593
8 515 8 125923 8 613 S 624
9 540 9 131 839 9 644 1 665
10 565 10 137 755 10 675 2 706
11 590 i 143 671 11 706 ) ) 2 706
12 615 12 149 587 12 737 RS SR 3 747
13 640 13 155 503 13 768 4 788
14 665 14 161 419 14 799 5] 829
4é& : Controleur
15 690 15 167 335 15 830 Pringipal 1 880
1 500 8 125 923 8 613 26'§$§$““f 5 624
2 530 9 131 839 g9 644 1 665
3 560 10 137755 10 675 2 706
4 590 11 143 671 11 706 3é : Contréleur 2 706
veme| 5 620 | 13 155503 | 1ere | 13 768 4 788
6 650 14 161 419 14 799 9 829
T 680 15 167 335 15 830 1 880
8 710 | 16 173 251 16 861 o AT 1 880
9 740 17 892 Principal 2 a31
10 770 18 923 2 931
1 655 14 161 419 14 799 3é : Contréleur 5 829
R 2 690 15 167 335 N 15 830 1 880
seme s [ 7=5 %y 893 | 8 Cemisdlenr ™o gay
rincipal
. 4 760 18 923 2 931




3 982
S 795 1] 1002 4 1033
6 830 2éme 12 1043 S 1084
13 1084 1 1145
] 1 807 i Cm}tt‘{":lleu.r ) 1206
3éme Major
2 858 3 1267

Article 12 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie C, échelle 1 ou 3°™ catégorie, échelle A est reversé
dans la catégorie III, échelle A, conformément au tableau suivant

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
ASSISTANT CATEGORIE C ECHELLE 1 OU 3éme CATEGORIE ECHELLE A

ANCIENNE SITUATION SITUATION SLLUAT S DS

SOUS LA LOI N°013-98 /AN du HARMONISEE ENTRE | REVERSEMENT DANS LA
28/04/1998 FONCTIONNAIRES ET LOI N°063-2015/CNT du
CONTRACTUELS 15/09/2015
FONCTIONNAIRES CONTRACTUELS
Catégorie C Echelle 1 Catégorie I1I Echelle 1
Catégorie C Echelle 1 3éme Catégorie Echelle A
Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
1=r : Assistant
1 | 325 | 1 82 211 1 385 e 1 | 425
1 325 1 82211 1 385 1 425
2 350 2 87 144 2 411 1 425
3 375 3 92 077 3 437 2¢ : Assistant 2 451
4 400 4 97 010 4 463 Adjiint 3 477
5 425 5 101 943 5 489 4 503
6 450 6 106 876 6 515 5 529
) Vi 475 7 111 809 . 7 541 1 565
I ™8 | 500 | 8 116 742 | 1¢r¢ [ g 567 2 | 601
9 525 9 121 675 9 593 2 601
10 550 10 126 608 10 619 3¢é : Assistant 3 637
11 575 11 131 541 1 645 4 673
12 600 12 136 474 12 671 4 673
13 625 13 141 407 13 697 5 709
14 650 14 146 340 14 723 1 755
4é : Assistant

15 | 675 | 15 151 273 15 749 £ o 1 | 755
16 700 16 156 206 16 775 2 801
B 1 465 7 111 809 7 541 1 565
2 495 8 116 742 8 567 E. 601
3 525 9 121 675 9 593 56 - Assictant 2 601
4 555 11 131 541 11 645 a 4 673
) 5 585 12 136 474 i 12 671 4 673
2éme ™6 1615 | 13 141407 | lére 3 697 5 | 709
i 645 14 146 340 14 723 1 755
8 675 15 151 973 15 749 48+ hondbstans 1 755
9 705 17 801 Principal 2 801
10 735 18 827 3 847




11 | 765 19 853 4 | 893

1 | 630 | 14 146 340 14 723 1 | 755

B | 665 | Is 151 273 15 749 1 | 755

3 | 700 lere ™15 801 2 | 801

3eme| 4 | 735 18 827 3 | 847
5 | 770 11 911 5 | 939

6 | 805 2éme | 12 947 1 | 995

7 | 840 13 083 P 1 | 995

Major 2 |1051

3| 1107

Article 13 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie D, échelle 1 ou 4°™ catégorie, échelle A est
reverse dans la catégorie IV, échelle A, conformément au tableau suivant -

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
PREPOSES CATEGORIE D ECHELLE 1 OU 4éme CATEGORIE ECHELLE A
ANCIENNE SITUATION SITUATION SITUATION DE
SOUS LA LOI N°013-98 /AN du HARMONISEE ENTRE | REVERSEMENT DANS LA
28/04/1998 FONCTIONNAIRES ET LOI N°063-2015/CNT du
CONTRACTUELS 15/09/2015
FONCTIONNAIRES CONTRACTUELS
Catégorie D Echelle 1 Catégorie IV Echelle A
Catégorie D Echelle 1 4éme Catégorie Echelle A
Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon Indice
d'ancienneté
1 | 240 | 1 64 181 1 gmy. ¢ e 1 350
1 240 1 64 181 1 301 L 350
2 260 7 68 674 2 325 1 350
3 280 3 73 167 3 349 o 2 374
2¢ : Préposé
4 300 4 77 660 4 873 Adjoint 2 374
5 320 5 82 153 5 397 3 398
6 340 6 86 646 6 421 4 422
) 7 360 7 91 139 ) T 445 5 446
lére 8 380 8 95 632 lere 8 469 1 480
9 400 9 100 125 9 493 2 514
10 420 10 104 618 10 517 3 548
11 440 11 109 111 11 541 3¢ : Préposé 3 548
12 460 12 113 604 12 565 4 582
13 480 13 118 097 13 589 5 616
14 500 14 122 590 14 613 5 616
15 520 15 127 083 15 637 45 » Préposé 1 660
16 540 16 131 576 16 661 Frincipal 2 704
| 0S¢
1| 350 91 139 7 35 | B 5 446
2éme 2 370 8 95 632 lére 8 469 1 480
3 390 9 100 125 9 493 3é : Préposé 2 514
4 410 10 104 618 10 517 3 548 |

10



5 430 11 109 111 11 541 3 548
6 450 12 113 604 12 565 4 582
7 470 13 118 097 13 589 S 616
8 490 14 122 590 14 613 5] 616
9 510 15 127 083 15 637 1 660
4¢ : Préposé
10 | 530 16 131 576 16 | 661 Peleal 2 704
11 550 174 685 2 704
1 445 12 113 604 12 565 4 582
2 470 13 118 097 13 589 3é : Préposé S 616
3 495 14 122 590 14 613 5 616
3éme 4 520 15 127 083 lére 15 637 1 660
S5 545 17 685 2 704
4¢ : Préposé
6 | 570 18 | 709 erinciial 3 748
7 595 19 733 3 748
4 792
1 846
5¢é : Préposé
Major - 900
3 954

Article 14 : Le personnel du Cadre paramilitaire des Eaux et Foréts précédemment
classé dans la catégorie D, échelle 2 ou 4°™ catégorie, échelle B est reversé
dans la catégorie IV, échelle B, conformément au tableau suivant :

TABLEAU DE REVERSEMENT DU PERSONNEL DU CADRE PARAMILITAIRE DES EAUX ET FORETS:
PREPOSES CATEGORIE D ECHELLE 2 OU 4éme CATEGORIE ECHELLE B

ANCIENNE SITUATION
SOUS LA LOI N°013-98 /AN du
28/04/1998

SITUATION

HARMONISEE ENTRE

FONCTIONNAIRES ET
CONTRACTUELS

SITUATION DE

REVERSEMENT DANS LA
LOI N°063-2015/CNT du

15/09/2015

FONCTIONNAIRES

CONTRACTUELS

Catégorie D Echelle 2

4éme Catégorie Echelle B

Catégorie D Echelle 2

Catégorie IV Echelle B

Salaire de base
Classe | Echelon | Indice | Echelon + Prime Classe | Echelon Indice Grade Echelon | Indice
d'ancienneté
lére: Préposé

1 230 1 58 649 1 275 Aspimsot 1 350

1 230 1 58 649 1 275 1 350

2 250 2 62 754 2 297 1 350

3 270 3 66 859 3 319 1 350

1lére s 290 4 70 964 {dpe < 341 Qé)e:\d?r@posé 1 350
5 310 5 75 069 5 363 Jat 2 372

6 330 6 79 174 6 385 3 394

T 350 ¥ 83 279 7 407 4 416

8 370 8 87 384 8 429 5 438

9 390 9 91 489 9 451 o Brisryed 1 470

10 | 410 | 10 95 594 10 473 e e 2 502
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11 430 11 99 699 11 495 2 502
12 | 450 12 103 804 12 517 3 534
13 | 470 13 107 909 13 539 4 566
14 | 490 | 14 112014 14 561 4 566
15 | 510 | 15 116 119 15 583 5 598
16 | 530 | 16 120 224 16 605 g 1 | 640
1 340 ? 83 279 7 407 3% : Prépose 4 416
2 360 8 87 384 8 429 Adjoint 5 438
3 380 9 91 489 9 451 1 470
4 400 10 95 594 10 473 2 502
5 420 11 99 699 11 495 2 502
osme| 6 440 12 103 804 | lére | 12 517 3&me: Préposé 3 534
T 460 | 13 107 909 13 539 4 566
8 480 14 112014 14 561 4 566
9 500 15 116 119 15 583 5 598
10 | 520 16 120 224 16 605 46 : Préposé 1 640
11 540 17 627 Principal 1 640
1 435 12 103 804 12 517 3 534
2 460 = 107 909 13 539 4 566
3 485 | 14 112 014 14 561 S Frigoae 4 566
3éme| 4 510 15 116 119 | 1ére | 15 583 5 508
5 535 17 627 1 640
6 560 18 649 2 682
7 | 585 19 671 o o 2 | 682

3 724

4 766

1 818

a9é MP;:;;;OS& 2 870

3 922

CHAPITRE III : DES DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 15 : Le personnel contractuel du cadre paramilitaire des Eaux et Foréts ayant
obtenu des primes de rendement bénéficie d’une bonification d’un échelon
pour chaque prime pour compter du 1° janvier 2016 a la suite de son

Article 16 :

reversement.
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Le présent décret abroge toutes dispositions antérieures contraires.




~ Article 17 : Le Ministre de la Fonction Publique, du Travail et de la Protection Sociale,
le Ministre de I’Economie, des Finances et du Développement et le
Ministre de I’Environnement, de I’Economie Verte et du Changement
Climatique sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du
présent décret qui sera publié au journal officiel du Faso.

Ouagadougou, le 17 mars 2017
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Le Premier Ministre ]”
N oo
Paul Kaba THIEBA
Le Ministre de la Fonction Publique, du Travail Le Ministre de I’Environnement,
et de la Pr tion Sociale de ’Economie Verte et du Chan ent

Climatique

io BASSIERE

Pengdwendé Clément SAWADOGO B

Le Ministre de I’Economie,
des Finances et du Développement

-

HadizatouRosine COUKIBALY/SORI
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